
                  
 
Huishoudelijk reglement van Meezingkoor Vrij & Blij. 
 
Dit huishoudelijk reglement is ter aanvulling van de statuten. 
Passages die in dit huishoudelijk reglement staan mogen niet in strijd zijn met de statuten. 
Alle leden dienen zich te houden aan de statuten en het huishoudelijk reglement. 
 
Artikel 1 leden. 
Elk lid van Meezingkoor Vrij & Blij betaald contributie met uitzondering van de dirigent. De 
dirigent is lid zonder contributie. 
 
Artikel 2 ledenaantal. 
Het ledenaantal van Meezingkoor Vrij & Blij mag de 50 actieve leden(vijftig) niet 
overschrijden. 
 
Artikel 3 nieuwe leden. 
Nieuwe leden kunnen 4 weken op proef mee komen zingen. 
 
Artikel 4 optredens. 
Van de leden wordt verwacht dat ze zoveel mogelijk de optredens mee gaan verzorgen. 
Als er aanvragen komen voor optredens worden eerst de dirigenten geïnformeerd of deze 
beschikbaar zijn. Mocht een van de dirigenten beschikbaar zijn dan reageren we positief 
op de aanvraag. 
Optredens voor eigen leden zijn kosteloos mits het een bijzondere gelegenheid betreft 
zoals gouden- of diamanten bruiloft. Voor andere optredens van leden wordt € 50,00 in 
rekening gebracht. 
 
Artikel 5 Kledingvoorschriften. 
Als kledingvoorschrift is gekozen voor een zwarte outfit met voor de dames een groene 
sjaal en voor de heren een groene stropdas. Zowel de sjaal voor de dames als de 
stropdas voor de heren dienen bij beëindiging van het lidmaatschap bij het bestuur 
ingeleverd te worden. 
 
Artikel 6 Kascommissie. 
De kascommissie bestaat uit 2 personen die uit de leden wordt gekozen.  
Jaarlijks treedt een commissielid af. 
 
Artikel 7 communicatie. 
Groepsmail van leden naar leden via het bestuur wordt niet gedaan. 
 
Artikel 8 lief en leed.  
Voor bijzonder gebeurtenissen hebben we lief en leed. De groep werkt onafhankelijk van 
het bestuur. 
 
Artikel 9 wijziging huishoudelijk reglement. 
Wijzigingen in het huishoudelijk reglement worden door de Algemene ledenvergadering 
gedaan met een 2/3 meerderheid van de aanwezige stemmen. 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


